ROMANIA
JUDETUL ARGES

PRIMARIA COMUNEI MOSOAIA

Satul Mosoaia, str. Calea Dragasani, nr.95.

C.F. 5010153 |
Tel./Fax: 0248/294.001; Tel. 0248/294.198 f

e-mail: primaria_mosoaia@yahoo.com l

ANUNT CONCURS
NR. 23354/04.12.2025

in conformitate cu prevederile HG 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-
cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul
bugetar platit din fonduri publice, cu respectarea prevederilor art. VII, alin. (3) lit. a) din
OUG nr. 156/2024 privind unele masuri fiscal-bugetare Tn domeniul cheltuielilor publice
pentru fundamentarea bugetului general consolidat pe anul 2025, pentru modificarea si
completarea unor acte normative, precum si pentru prorogarea unor termene,

PRIMARIA COMUNEI MOSOAIA

cu sediul in Comuna Mosoaia, Calea Dragasani, nr. 95, jud.Arges

Organizeaza concurs de recrutare pentru ocuparea postului contractual de
executie vacant, pe perioada nedeterminata, de functionar, treapté profesionala/grad |,
(pozitia nr. 23 din statul de functii aprobat prin H.C.L nr. 37/03.09.2025),
Compartimentul Gospodarire Comunala.

@ Durata normala a timpului de lucru este de 8 ore/zi . 40 de ore/saptamana:.
® Conditiile generale pentru ocuparea unei functii publice.

Astfel conditiile _generale de participare sunt cele prevazute de art.15 la H.G
nr.1336/28.10.2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si
dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri
publice.




Pentru a ocupa un post contractual vacant candidati trebuie sa indeplineasca
urmatoarele conditii generale, conform art.15 al Regulamentului-cadru aprobat prin
Hotararea Guvernului nr.1336/28.10.2022:

a) are cetatenia romana sau cetatenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui
stat parte la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetétenia
Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

c) are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul
muncii, republicatad, cu modificarile si completarile ulterioare;

d) are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestata
pe baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare
abilitate;

e) indeplineste condifiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte conditii
specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnatd definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securitatii
nationale, contra autoritatii, contra umanitafii, infractiuni de coruptie sau de serviciu,
infractiuni de fals ori contra infaptuirii justitiei, infractiuni savargite cu intentie care ar
face o persoana candidata la post incompatibilda cu exercitarea functiei contractuale
pentru care candideaza, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;

g) nu executd o pedeapsd complementard prin care i-a fost interzisd exercitarea
dreptului de a ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura
activitatea de care s-a folosit pentru savarsirea infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a
luat masura de siguranta a interzicerii ocuparii unei functii sau a exercitarii unei profesii;
h) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind
Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale,
de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum $i pentru completarea
Legii_nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date
Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru domeniile prevazute la art. 35 alin.

(1) lit. h).

Conditii specifice de participare la concurs:

1. Studii medii liceale absolvite cu diploma de bacalaureat sau absolvent scoala
profesionala;

2. Posesor permis de conducere categoriile : B, C; D; E;

3. Abilitati, calitati si aptitudini necesare: conducere vehicul costruit pentru tonaj mare,
microbuz scolar, etc.

4. Vechime In munca - minim 7 ani ;

5. Atestat profesional transport persoane;

6. Aviz psihologic pentru transport persoane;

Pentru _inscrierea_la concurs candidatii vor depune un dosar care va contine
urmatoarele documente:

a) formular de inscriere, conform modelului prevazut la anexa nr.2 a Regulamentului
cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual;




b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii,
aflate in termen de valabilitate;

c) copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat
schimbarea de nume, dupa caz,

d) copiile documentelor care atesta nivelul studillor si ale altor acte care atesta
efectuarea unor specializéri, precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea
conditiilor specifice ale postului solicitate de autoritatea sau institutia publica;

e) copia carnetului de munca, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada
lucrata, care sa ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru
ocuparea postului;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar,

g) adeverinta medicala care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare , eliberata
de catre medicul de familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate cu cel
mult 6 luni anterior derularii concursului;

h) curriculum vitae, model comun european;

i) copia permisului de conducere.

|) atestat profesional transport persoane

k) aviz psihologic pentru transport persoane;

Actele prevazute vor fi prezentate si in original in vederea verificarii conformitatii copiilor
cu acestea.

Datele de organizare a concursului :

- data publicarii anuntului: 09.12.2025;

- perioada de depunere a dosarelor de concurs: 09.12.2025-22.12.2025;

- afisare selectia dosarelor de concurs: 23.12.2025;

- proba scrisa : in data de 13.01.2026, ora 12:00;

- proba interviu: 16.01.2026, ora 10:00.

Bibliografia pentru functia de functionar | va fi urmatoarea:
- Legea nr.53/2003 - Codul Muncii cu modificarile si completarile urmatoare;

- Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr.195/2002 privind circulatia pe drumurile publice,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;
- Hotararea Guvernului nr.1391/2006 pentru aprobarea Regulamentului de aplicare a
Ordonantei de Urgenta a Guvernului nr.195/2002 privind circulatia pe drumurile publice,
republicata cu modificérile si completarile ulterioare.

Tematica pentru functia de functionar | va fi urmatoarea:
- Legea nr.53/2003-Codul Muncii cu modificarile si completarile ulterioare Titlul 1l

Contractul individual de munca;

- Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr.195/2002 privind circulatia pe drumurile
publice , republicata , cu modificarile si completarile ulterioare.

CAPITOLUL lI-Vehicule

CAPITOLUL llI-Conducatori de vehicule

CAPITOLUL IV-Semnalizarea rutiera

CAPITOLUL V-Reguli de circulatie




- Hot&rarea Guvernului nr.1391/2006 pentru aprobarea Regulamentului de aplicare a
Ordonantei de Urgentd a Guvernului nr.195/2002 privind circulatia pe drumurile publice,
republicata cu modificarile si completarile ulterioare;

CAPITOLUL Il -Vehicule

CAPITOLUL Ill- Permisul de conducere

CAPITOLUL IV-Semnalizarea rutiera

CAPITOLUL V- Reguli de circulatie

® intermen de maximum 5 zile lucrétoare de la data expirarii termenului de depunere
a dosarelor, comisia de concurs are obligatia de a selecta dosarele de concurs pe
baza indeplinirii conditiilor de participare la concurs. Rezultatele selectarii dosarelor
de inscriere se afiseazd de céatre secretarul comisiei de concurs, cu mentiunea
,admis” sau ,respins’, insotitd de motivul respingerii dosarului, la sediul autoritatii ori
institutiei publice organizatoare a concursului. Pana in ultima zi prevazuta pentru
selectia dosarelor, membrii comisiei de concurs pot solicita candidatilor informatii
sau alte documente relevante din categoria celor prevazute anterior, pentru
desfasurarea concursului.

@ Copiile actelor mentionate mai sus vor fi prezentate insotite si de documentele
originale, in vederea verificarii conformitatii copiilor cu acestea.

® Dosarul de concurs se depune la sediul Primariei Comunei Mosoaia.

Relatii suplimentare privind conditiile specifice de participare la concurs se pot obtine de
pe pagina de internet www.primariamosoaia.ro a Primariei Comunei Mosoaia, la
sediul din Comuna Mosoaia, Calea Drag&sani. nr.95, jud.Arges, la telefon 0248.294.001
sau la adresa de e-mail primaria_mosoaia@yahoo.com.

Prezentul anunt si bibliografia stabiliti se afiseazad la sediul Primariei si pe site-ul

institutiei.

PRIMAR SECRETAR GENERAL
IONESCU VALENTIN-MARIAN




